GRADINITA CU PROGRAM NORMAL SI PRELUNGIT "TARAMUL PRIETENIEI”
STRUCTURA : GRADINITA NR. | TEGHES

Sos. Independentei nr.2, Domnesti, Ilfov

Email: gradinitataramulprieteniei(@gemail.com

CIF 50467933

DECIZIE NR 24/02.09.2024

privind numirea Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

Directorul Gradinitei cu program normal si prelungit ” TarAmul prieteniei” Domnesti,
prof. Aurelia Ruxandra Andrei, numit prin Decizia nr. 1081 /23.08.2024 a [.S.J. ILFOV,

in temeiul:
- Ordinul nr. 600 / 2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitatilor publice;

- Art. 195 din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completérile
ulterioare.

Aviand in vedere prevederile:
- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitétilor de Invataméant preuniversitar;
- Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;
- Ordinul nr. 5.561/2011 al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului pentru
aprobarea Metodologiei privind formarea continud a personalului din invatamantul preuniversitar,
cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 de aprobare a Codului Muncii, cu completarile si modificérile ulterioare.

DECIDE:

Art. 1 Se desemneaza la nivelul unitétii de invatdmant, in anul scolar 2024-2025, Comisia
pentru formare si dezvoltare in cariera didactici, avind urméatoarea componenta;

- Presedinte BUCATARU CRISTINA
- Membru MINCU STELIANA
- Membru BOTIN ANCA

Art. 2 Comisia desemnata la art. 1. are urmétoarele atributii:



a) asigurd, la nivelul unititii de invitimant, planificarea, organizarea si desfasurarea
activitatilor din domeniul formarii in cariera didactica;

b) realizeazi diagnoza de formare continua la nivelul unitétii de Inva{imant;

¢) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul
didactic si valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului
de credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in
credite profesionale transferabile, a rezultatelor participérii personalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionalé continui si pentru evolutia in cariera didactica;

d) asigurd monitorizarea impactului formérii cadrelor didactice asupra calitétii procesului
de predare-invétare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

€) organizeaza activititi pentru dezvoltare profesionala continua - actiuni specifice unitatii
de invatdmant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeazd standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor
didactice;

g) consiliazd cadrele didactice in procesul de predare-invitare- evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;

h) realizeaza graficul activititilor de practicd pedagogicd si monitorizeazd activitatea
profesorilor mentori;

i) asigurd organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in
invdfamantul preuniversitar;

j) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continua si evolutia
in cariera didacticd a personalului didactic incadrat in unitatea de inva{amant;

k) orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare
si functionare a unitatii de invatimant.

Art. 3 Prevederile prezentei decizii vor fi comunicate de catre compartimentul Secretariat

membrilor comisiei.




